
Annexure-A  

संिवदा᭜मक आधार पर RSETIs मᱶ आउटसोसᭅ ᳰकए गए कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ भतᱮ के िलए ᳰदशािनदᱷश:  

आवेदन ᮧा᳙ होने कᳱ अंितम ितिथ: 28.04.2025  

ᳯरिᲦयᲂ को RSETIs मᱶ भरे जाने का ᮧ᭭ताव ᳰदया गया:   
  
ᮓमांक 

 
Name of 
RSETI 

 
Location of RSETI 

POST Seat 

1 BSVS 
HALDWANI 

BSVS RSETI, Hotel 
Narottam Inn, Shishmahal, 
Nainital Road, Haldwani, 
Distt Nainital Uttrakhand 

वॉचमैन/ माली 1 (एक) 

 

1. पाᮢता मानदंड:   
ᮓ.स.ं  पद  

  वॉचमैन/ माली  

 आय ुसीमा 
(13.04.2025 को) 

22-40 वषᭅ  

 शैᭃिणक यो᭏यता    
 7 वी कƗा पास होना चािहए | 

 

 अनभुव:  • कृिष/ बागवानी मᱶ अनुभव होना चािहए  

 पाᳯर᮰िमक 
संरचना: 

 
1.  समेᳰकत वेतन 12,000 - 800x5 -RS 16000/ - 

वाᳶषᭅक ᮧदशᭅन ᮧो᭜साहन। 1000/- हर साल ᮧदान कᳱ गई सेवाᲐ 
कᳱ संतोषजनक समीᭃा/ᮧदशᭅन पर आधाᳯरत ह।ै  

2.  ᳰफ᭍᭭ड क᭠वेनᱶस भᱫा [FCA]: RS 800/-pm। घोषणा के आधार 
पर। 

3.  अᳶजᭅत कᳱ गई विृ᳍ ᮧ᭜येक अनुबंध अविध के समय जारी रखी 
जाएगी और अनुबंध को 60 वषᭅ कᳱ सेवािनवृिᱫ कᳱ आयु तक जारी 
रखा जाएगा या पᳯरयोजना कᳱ अविध जो भी पहले हो, समय -
समय पर अनुबंध अविध के संतोषजनक ᮧदशᭅन और नवीनीकरण 
के अधीन हो  

4. मोबाइल भᱫा: Rs.300/-Ů.मा.। 
 

5.  ईपीएफ, ईएसआई, ᮕे᭒युटी िनयमᲂ के अनुसार।  
           

 
6. Rs.5000/- घोषणा के आधार पर वाᳶषᭅक िचᳰक᭜सा भᱫा 

 
 
 

 नौकरी का िववरण   
पᳯरसर की िनगरानी  
 



बागवानी काम और पᳯरसर का रखरखाव।  
 
अटᱶडᱶट के कतᭅ᳞ᲂ को करने कᳱ आव᭫यकता के मामले मᱶ।  
 
समय -समय पर िनदᱷशक ᳇ारा सᲅपा गया कोई अ᭠य काम  
 

 चयन ᮧᳰᮓया  केवल साᭃा᭜कार 

 अनबुंध कᳱ अविध 
(संिवदा᭜मक 
िनयुİƅ िवश᳍ु 
ᱨप स ेअ᭭थायी 
आधार पर ह।ै यह 
िनयिमत िनयुिᲦ 
के िलए या िनरंतर 
संिवदा᭜मक 
िनयुिᲦ के िलए 
दावा करने का 
कोई अिधकार नहᱭ 
देगा)  

 
अनुबंध 3 साल कᳱ अविध के िलए वाᳶषᭅक समीᭃा और अनुबंध कᳱ 
नवीनीकरण के अधीन 3 साल कᳱ अविध के िलए मा᭠य होगा।  

 छुᲵी: 
 

आकि᭭मक अवकाश: 12 ᳰदन ᮧित कैलᱶडर वषᭅ। 

िवशेषािधकार छुᲵी: ᮧित वषᭅ 10 ᳰदन।  

बीमार छुᲵी( Sick Leave ): 10 ᳰदन ᮧित कैलᱶडर वषᭅ।  
ᮧसूित अवकाश:  
"द मैटरिनटी बेिनᳰफट (अ᭥मᱶडमᱶट) अिधिनयम, 2017" के अनुसार  
 िपत᭜ृव अवकाश:  
मातृ᭜व अवकाश के मामले मᱶ 15 (पंᮤ ह) ᳰदन ᮧित बᲬ ेकᳱ ि᭭थित के अधीन 
  
  

 
 

 

(D) सामा᭠य िनदᱷश:  

  

अ ) पदᲂ के िलए आवेदन करते समय, आवेदक को यह सुिनि᳟त करना चािहए ᳰक वह ऊपर उि᭨लिखत 
पाᮢता और अ᭠य मानदडंᲂ को पूरा करता ह ैऔर यह ᳰक उपरोᲦ ᮧदᱫ सभी िववरण पूणᭅ ᱨप से सही   ह।ᱹ यᳰद 
भतᱮ के ᳰकसी भी चरण मᱶ यह पता चला ह ैᳰक एक उ᭥मीदवार पाᮢता मानदंडᲂ को पूरा नहᱭ करता है और / या 
ᳰक उसने / उसने ᳰकसी भी गलत / झूठी जानकारी को ᮧदᱫ ᳰकया है या ᳰकसी भी भौितक त᭝य को दबा ᳰदया ह,ै 
तो उसकᳱ  उ᭥मीदवारी ᭭वचािलत ᱨप से र᳎ हो जाएगी। यᳰद उपरोᲦ कमी (Ა) मᱶ से कोई भी िनयुिᲦ के बाद 
भी पाया जाता ह,ै तो उसकᳱ संिवदा᭜मक िनयुिᲦ को िबना ᳰकसी सूचना के समा᳙ करने के िलए उᱫरदायी ह।ै  

ब) िव᭄ापन के िखलाफ आवेदन ᮧ᭭तुत करना और िव᭄ापन मᱶ िनधाᭅᳯरत मानदंडᲂ को पूरा करने के िलए 
᭭प᳥ ᱨप से उ᭠हᱶ साᭃा᭜कार के िलए बुलाए जाने का अिधकार नहᱭ होगा।  



स) चयिनत उ᭥मीदवार को अपने ᭭वा᭭᭝य कᳱ वतᭅमान ि᭭थित कᳱ पुि᳥ करने के िलए शािमल होने से पहले 
िजला ᭭तर के िचᳰक᭜सा अिधकारी ᳇ारा ह᭭ताᭃᳯरत एक िचᳰक᭜सा ᳰफटनेस ᳯरपोटᭅ ᮧ᭭तुत करने कᳱ आव᭫यकता 
होगी।  

द ) ᮧ᭭ताव पᮢ मᱶ एक वषᭅ मᱶ एक बार संतोषजनक समीᭃा के िलए अनुबंध के नवीनीकरण पर अनुबंध, 
ᮧभावी ितिथ, पाᳯर᮰िमक, अविध और खंड का िववरण होगा।  

य ) यᳰद दोनᲂ पᭃ ᳰकसी भी कारण से, ᭭टाफ सद᭭य या संगठन के अनुबंध को बंद करने का फैसला करते 
ह,ै तो एक महीने का नोᳯटस या समकᭃ वेतन देने कᳱ आव᭫यकता होगी। 

र )  यᳰद उसके पहले संगठन मᱶ ᳰकसी भी चयिनत उ᭥मीदवार के िखलाफ कोई अनुशासना᭜मक कारᭅवाई 
कᳱ जाती ह,ै तो उᲦ उ᭥मीदवार के चयन के बारे मᱶ बीएसवीएस ᮝ᭭ट का िनणᭅय अंितम और बा᭟यकारी होगा। " 

ल ) बीएसवीएस ᮝ᭭ट ᳰकसी भी कारणᲂ को असाइन ᳰकए िबना अनुबंध को समा᳙ करने का अिधकार 
सुरिᭃत रखता है। ऐसे मामल ेमᱶ, एक महीने का नोᳯटस या उसके बदले मᱶ वेतन संगठन ᳇ारा देय होगा।  

व ) नई िनयुİƅ को िनदेशक, RSETI को एक जॉइᳲनंग ᳯरपोटᭅ ᮧ᭭तुत करेगी और आव᭫यक जुड़ने कᳱ 
औपचाᳯरकताᲐ को पूरा करेगी।  

 

(H)  आवेदन ᮧ᭭तुत करना: 
                अ ) यो᭏य उ᭥मीदवारᲂ को िशᭃा यो᭏यता के संलᲨक और हाडᭅ कॉपी मᱶ अ᭠य ᮧासंिगक द᭭तावेजᲂ के संलᲨक के साथ    
                          ᳰदए गए ᮧाᱨप (अनुलᲨक सी) मᱶ अपने िविधवत भरे और ह᭭ताᭃᳯरत आवेदन ᮧ᭭तुत करना होगा। 
 

बी ) अंितम ितिथ के बाद ᮧा᳙ आवेदन को ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  
स ) अपूणᭅ आवेदनो को अ᭭वीकार कर ᳰदया जाएगा।  
 द )     यह आव᭫यक द᭭तवाजᲂ के साथ 28.04.2025 या उससे पहल ेिन᳜ पते तक पᱟचंना चािहए।  

 

The Director 

Baroda Swarojgar Vikas Sansthan  

RSETI Bank of Baroda  
Hotel Narottam Inn 

1st Floor, Shish Mahal 

Nainital Road, Haldwani 

Dist. Nainital, Uttrakhand PINCODE 263139  
  
ई ) कृपया वॉचमैन /गाडᭅनर के िलए लाग ूहोने के ᱨप मᱶ िलफाफे पर शीषᭅक के साथ उपयुᭅᲦ पते पर आवदेन भेजा: 

                                                                                                                                                                                       

         संिवदा᭜मक आधार पर RSTEI Haldwani मᱶ / वॉचमैन / गाडᭅनर" के पद के िलए आवदेन  

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                              अनुलᲨक - सी   
 

संिवदा᭜मक आधार पर RSTEI Haldwani मᱶ "FLC काउंसलर / वॉचमैन / गाडᭅनर" के पद 

के िलए आवेदन 
  

 The DIRECTOR  

Baroda Swarojgar Vikas Sansthan  
      RSETI HALDWANI 

Hotel Narottam Inn, 1st Floor, 

Shish Mahal, Nainital Road, Haldwani  

Dist. Nainital, Uttarakhand PINCODE 263139  

  

  

िᮧय महोदय,   

बᱹक कᳱ वेबसाइट/अखबार पर आपके िव᭄ापन के संदभᭅ मᱶ, मᱹ िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप मᱶ अपना आवदेन ᮧ᭭तुत करता ᱠ।ं   

  

1.  नाम (परूा)-     
  

2. पᮢाचार के िलए पता:   

 
  

3. ᮰ेणी (जनरल/एससी/एसटी/ओबीसी):    

4. यᳰद िवकलागंता वाला ᳞िᲦ:  

      िवकलांगता का ᮧकार:  

िवकलांगता का ᮧितशत:  

5. ज᭠म ितिथ (᭭कूल छोड़न ेके ᮧमाण पᮢ के अनुसार):  
 पूणᭅ वषᲄ मᱶ आयु  ᳰदनाँक को 13.04.2025: ______वषᭅ _________महीने मᱶ  

 

6. संपकᭅ  िववरण: 
मोबाइल नं:                                                  लᱹडलाइन नं:  

 

         ईमेल आईडी- ____________________________________ 

 

पासपोटᭅ आकार  
फोटोᮕाफ  लगाए एवं 
कृपया फोटोᮕाफ पर 
साइन  करᱶ 



7. ᳲलगं: 
  

8. रा᳦ीयता:  
 

9. धमᭅ: 
 

10. ववैािहक ि᭭थित: 
 

11. िपता/ पित का नाम:  
 

12. ᭭थायी पता:      

 
  

13. ᭭थानीय भाषाᲐ मᱶ सचंार कौशल, ᳲहदंी और अंᮕजेी: 

ᮓम सं भाषा का नाम आव᭫यक या नहᱭ  पढ़ना  िलखना टाइᳲपंग 

1  ᭭थानीय भाषा i.e. 

कुमाऊ 

आव᭫यक 
√  √  X 

2  िह᭠दी         

3  अंᮕेजी           
  

14. शैᭃिणक योगयता:  
यो᭏यता िववरण   (B.A./b.sc/  

M.A./ M.SC आᳰद)  

बोडᭅ/  

िव᳡िव᳒ालय 

पास करने 
का वषᭅ  

िवषय अंक(᭭थान 

यᳰद कोई 
)  

ᳩातकोᱫर           

ᳩातक           

वयवसाियक ᭄ान           

अ᭠य/क᭥᭡युटर ᭄ान           

  



15. अनुभव- कुल (वषᭅ मᱶ)   :  __________________________   
 

  

  

ᮓम 
सं 

  

बᱹक का नाम  

  

पद 

अविध  

से  तक 

  
िज᭥मदेारी 

  
वेतनमान 

  
उपलि᭣धया 

              

              

              

              

  

सेवा कᳱ कुल अविध    वषᭅ 
िजसमᱶ से एक अिधकारी  के ᱨप मᱶ वषᭅ 
ᮕामीण ᭃेᮢᲂ मᱶ काम के वषᭅ वषᭅ  
  

15. िपछले रोजगार का िववरण: 
 

अ) संगठन:  
 

ब) पूरा पता:  

 

स) ि᭭थित:  

 

द) ᳯरपो᳻टᲈग: 

  

ई) जुड़ने कᳱ ितिथ:  

 

च) छोड़ने कᳱ तारीख:  

 

छ) कुल अनुभव (वषᭅ मᱶ)  

 

ज) वेतन/मुआवजा वतᭅमान मᱶ Ůाɑ :  

  

 

 

  



16. िपछले िनयोᲦा के सवेा ᮧमाण पᮢ जारी करने कᳱ तारीख:     
 

 

17. वतᭅमान रोजगार का िववरण:  
 

अ) संगठन  

बी) पूरा पता:  

स) ि᭭थित:  

द) ᳯरपो᳻टᲈग:  

ई) जुड़ने कᳱ ितिथ:  

च) छोड़ने कᳱ तारीख:  

छ) कुल अनुभव (वषᭅ मᱶ)  

    ज) वेतन/मुआवजा वतᭅमान Ůाɑ 

18. बकᱹ ऑफ बड़ौदा मᱶ काम करने वाले आवदेक िनकट संबंधी का िववरण 

 i.)  नाम: 

 ii.)    पद : 

 iii.)  वतᭅमान मᱶ कायᭅरत ᭭थान : 
   

19. ᮕामीण ᭃेᮢ  मᱶ काम करने के संबंध मᱶ बकᱹ मᱶ अनभुव का संिᭃ᳙ िववरण/ᮕामीण िवकास के ᱨप मᱶ 
ᮧभारी/सकंाय के ᱨप मᱶ/एलडीएम के ᱨप मᱶ, आᳰद। 

 
20. उपरोᲦ असाइनमᱶट के संबंध मᱶ मह᭜वपूणᭅ उपलि᭣ध (यᳰद कोई हो )- 

  

 
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  



21.  दो पᳯरचयकताᭅ का नाम और पते- 
1)      

  

 
 2)       

 
 

घोषणा:  
मᱹ इस बात कᳱ घोषणा करता ᱠ ंᳰक उपरोᲦ जानकारी मेरे िव᳡ास एवं ᭄ान के अनुसार सही ह ᱹ
और मᱹ समझता ᱠ ंᳰक ᳰकसी भी जानकारी को ᳰकसी भी ᭭तर पर गलत या अपूणᭅ आवेदन पाया 
जाता ह ै, या िव᭄ापन कᳱ आव᭫यकताᲐ के अनुसार पाᮢता मानदडं को संतु᳥ नहᱭ कर रहा ह,ै 

तो मेरी उ᭥मीदवारी/ िनयुिᲦ को ᳰकसी भी चरण मᱶ समा᳙ कर ᳰदया जायेगा और यᳰद िनयुᲦ 
ᳰकया जाता ह,ै तो मेरी सेवा को समा᳙ कर ᳰदया जायेगा | 

मᱹ इस बात से सहमत ᱠं ᳰक इस आवेदन से उ᭜प᳖ होने वाले दावᲂ या िववादᲂ के ᳰकसी भी 
मामले के संबंध मᱶ कोई भी कानूनी कायᭅवाही और/या उᲦ िव᭄ापन से केवल मेरे ᳇ारा , केवल 
संबंिधत RSETI और अदालतᲂ/ᳯᮝ᭣यूनल/फ़ोरम के ᭭थान पर केवल उᲦ कᱶ ᮤ मᱶ ᭭थािपत ᳰकया 
जा सकता ह।ै  

मᱹ बᱹकᲂ कᳱ वेबसाइट पर ᮧदᳶशᭅत िव᭄ापन िदनाँक___________ मᱶ उि᭨लिखत सभी िनयमᲂ और 
शतᲄ का पालन करने का कायᭅ करता ᱠ।ं  

 

 

(आवेदक का ह᭭ताᭃर)  
       ᭭थान:   

तारीख:      
 संलᲨक: सभी शैिᭃक यो᭏यता /अनुभव ᮧमाण पᮢ /अ᭠य ᮧासंिगक द᭭तावजे कᳱ ᮧितिलिप।   
1।  
2  
3।  
4।  
5।  
6। 

 

 

नोट: ᳰकसी भी िववाद कᳱ ि᭭थित मᱶ अंᮕेजी मᱶ ᳰदया गया िव᭭तृत िव᭄ापन ही मा᭠य होगा | 


